
 
 

Appel à candidature 
 

Stage en communication 
Période de stage  souhaitée entre Avril et Juin (2 mois minimum) 

 

MJC de la Vallée-Chaville (92) 
Association régie par la loi de 1901 (60 animateurs, 2000 adhérents), la MJC  est un lieu 

d'accueil, d'organisation d'activités de loisirs et de programmation culturelle implanté au 
cœur de la ville de Chaville depuis 70 ans.  

En plus des espaces d’activités la MJC comprend un café associatif, une ludothèque et une 

salle de concert avec une programmation d’environ 35 concerts par an de musiques 

actuelles. 

 

Mission principale : dans le cadre de votre stage vous assisterez le chargé de 

communication dans ses différentes missions et en particulier dans l’élaboration de la 

communication de la MJC pour la rentrée 24-25 : création brochure d’activité papier et 

numérique, annonce de la programmation culturelle… 

 

Equipe: Equipe comprenant 9 salariés permanents et 50 intervenants d’activités 

 

Positionnement : Sous l’autorité de la direction et encadré par le chargé de 

communication. 

 

Les Missions du poste : 
- Aide à la création de supports de communication : brochure, plaquettes, affiches … 

- Gestion des réseaux sociaux (principalement Facebook / Instagram) : 

- Référencement sur pages & groupes dédiés 
- Création de contenus créatifs et développement des outils de travail existants 

- Développement / mise à jour du site internet (Wordpress) 

- Aide à la diffusion des éléments de communication 

- Prise de vue lors des événements (concerts, restitutions ateliers…) 

- Participation au fonctionnement général de la structure (accueil, participation aux 

événements…) 

 

 

 

 

 

 

 



 

Profil recherché 

 
 Etudiant-e BAC+2 dans les domaines de la communication ou du graphisme 

 Aisance rédactionnelle et bonne maitrise de l’informatique 

 Connaissance et maitrise des outils de PAO 

 Connaissance et maitrise des outils du web et des réseaux sociaux  

 Appétence pour les milieux artistiques en général 

 Connaissance du fonctionnement des structures culturelles 

 Aptitudes relationnelles, goût pour le travail d’équipe, dynamisme, capacité à 

innover  

 

Conditions : 
CDI 35h/semaine – stage de 2 à 3 mois.  
Indemnité de stage selon le cadre législatif et conventionnel 

Lieu de travail : MJC de la Vallée-Chaville(92) / Possibilité de télétravail occasionnel 

Possibilité d’événement en soirée et les week-ends  

 

 

Déposez ou envoyez votre candidature (CV, lettre de motivation) à 
direction@mjcdelavallee.fr 

 

mailto:direction@mjcdelavallee.fr

